
 

 

Аналитическая справка по итогам мониторинга готовности  

МБОУ «Ново-Бенойская СШ им.А.А.Кадырова» 

 

В 2022 – 2023 учебном году  в МБОУ «Ново-Бенойская СШ им.А.А.Кадырова»  

1 сентября 2022 года  введены  обновленные ФГОС  в 1 - 5 классах.  

Проделана определенная работа к переходу на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО:  

 1.  Разработаны   программы  ООП НОО и ООП  ООО 

 2. Изданы  приказы , обеспечивающие переход на обновленные ФГОС-2021  

 3. Создана рабочая группа по введению и реализации ФГОС начального и основного 

общего образования,  который определяет состав рабочей группы по обеспечению 

перехода школы на обновленные ФГОС- 2021: 

 

Руководитель группы: директор Э.А.Алхазова; 

Заместитель руководителя: заместитель директора  по УВР – Хадиева М.А.; 

Члены рабочей группы: 

 Байсханова Д.А. – заместитель директора по УВР  начальной школы; 

 Миронова С.В. – заместитель директора по МР; 

 Хатиева А.А.. –– заместитель директора по ВР; 

 Мухтарова Л.А. – заместитель директора по ИКТ 

 Джахаева О.Т.. – руководитель ШМО начальных классов, учитель начальных 

классов; 

 Иванов С.А..–  руководитель ШМО русского языка и литературы; 

 Алиева А.М..- руководитель ШМО учителей математического и естественно - 

научного циклов; 

 Хататева Р.Б. – библиотекарь; 

Определен фокус внимания членов рабочей группы по введению обновленных ФГОС-

2021. 

 Работа проводилась  по пяти основным направлениям (создание сообществ групп 

лидеров изменений в формате метагрупп): 

1. Обновление содержания начального общего образования в МБОУ «Ново-Бенойская 

СШ им.А.А.Кадырова»; 

2. Обновление содержания основного общего образования в МБОУ «Ново-Бенойская 

СШ им.А.А.Кадырова»; 

3. Обновление системы оценки планируемых результатов освоения  Программ 

начального общего образования и Программ основного общего образования МБОУ 

«Ново-Бенойская СШ им.А.А.Кадырова»; 

4. Обновление содержания Программ начального общего образования и Программ 

основного общего образования, обеспечивающего целостность урочной и внеурочной 

деятельности; 

5. Обновление системы психолого-педагогические условий, обеспечивающих 

реализацию Программ начального общего образования и Программ основного общего 

образования 

 

 

 

 



 

Определен график перехода на обновленные ФГОС начального общего  

и основного общего образования на 2022-2027 годы 

Класс 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Учебный 

год 
НОО ООО 

2022/23 О С С С О С С С С 

2023/24 О О С С О О С С С 

2024/25 О О О С О О О С С 

2025/26 О О О О О О О О С 

2026/27 О О О О О О О О О 

 

О – обязательное введение новых ФГОС начального общего образования и ФГОС 

основного общего образования. 

С – необходимо согласие родителей для перехода на новые ФГОС начального общего 

образования и ФГОС основного общего образования. 

 

4. Разработан план мероприятий по введению обновленных ФГОС: приказ № 19 от 

27.01.2022 г. «О переходе на обновленные федеральные государственные стандарты 

НОО и ООО». 

   

  Определено положение о составе рабочей группы по введению и реализации 

ФГОС начального и основного общего образования, которое фиксирует цель, 

основные задачи, функции, а также порядок формирования рабочей группы школы  по 

обеспечению перехода на обновленные федеральные государственные образовательные 

стандарты начального и основного общего образования (далее – ФГОС-2021), 

утвержденных приказами Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 № 286 и № 287. 

   Заданы направления деятельности и целевых ориентиров рабочей группы по 

обеспечению перехода на обновленный ФГОС начального и основного общего 

образования, для рассмотрения вопросов по внедрению ФГОС НОО и ООО в школе по 

следующим направлениям: 

- «Организационное обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО»; 

- «Нормативно-правовое обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО»; 

- «Методическое обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО»; 

- «Кадровое обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО»; 

- «Информационное обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО». 

 

  

 Основная цель рабочей группы – обеспечить системный подход к переходу на 

обновленный ФГОС-2021 на уровнях начального и основного общего образования с 

учетом имеющихся в школе ресурсов, условий и возможностей в соответствии с Планом 

действий МБОУ по обеспечению перехода на обновленный ФГОС-2021 на 2022-2023 г. и 

перспективу 2023-2028 г.». 

 

 



  Основными задачами рабочей группы являются: 

• разработка Программы начального общего образования и Программы основного 

общего образования в соответствии с требованиями обновленных ФГОС-2021; 

• определение условий для реализации Программы начального общего образования и 

Программы основного общего образования в соответствии с обновлёнными ФГОС-2021; 

• внесение изменений в действующие локальные нормативные акты, приведение их в 

соответствие с обновленным ФГОС-2021; 

• анализ и удовлетворение потребностей школы в подготовке педагогических кадров и 

руководящих работников с учетом динамики требований к ресурсному обеспечению 

образовательного процесса; 

• мониторинг первоначального состояния, динамики и результатов деятельности школы 

по направлениям реализации основных образовательных программ школы (здоровье 

учащихся, ресурсное обеспечение, условия и результаты образования); 

• обеспечение координации мероприятий, направленных на введение обновленных 

ФГОС-2021 с учетом действующих программ; 

• создание системы информирования общественности и всех категорий участников 

образовательного процесса о ходе внедрения обновленных ФГОС-2021. 

 

  Согласно Плану мероприятий школы по переходу на обновлённые ФГОС была 

проведена следующая работа: 

- приведены нормативные правовые акты общеобразовательной организации 

в соответствие с требованиями обновленных ФГОС; 

- приведены в соответствие с требованиями обновленных ФГОС к 

Кадровым и психолого-педагогическим условиям 

образовательные программы штатного расписания и должностных инструкций 

работников общеобразовательной организации; 

- разработаны и утверждены  ООП начального общего образования, ООП 

основного общего образования; 

- разработаны и утверждены  рабочие программ по учебным предметам, 

предметным областям в соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО; 

        

                                  Имеющиеся ресурсы для введения обновленных ФГОС 

 Материально – техническая база школы соответствует требованиям обновленных 

ФГОС: 

. 

1. В школе имеется 1 кабинет информатики с  персональными компьютерами, 

нетбуками. 

2. Библиотечный фонд  

 Школьная библиотека полностью укомплектована учебниками. 

 Реализация образовательных программ обеспечивается в том числе за счет 

образованных платформ  Учи-ру, цифровых образовательных ресурсов, 

инструментов РЭШ, ФИПИ. 

 Обеспечено функционирование Центра цифрового и гуманитарного профиля 

«Точка роста». 

   

 

 

 



Повышение квалификации педагогических работников. 

Курсовую подготовку по теме « Реализация требований обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО в работе учителя прошли все педагоги, работающие в начальном и основном 

звене.  

 

Было проведен ряд совещаний по теме «Обновленные ФГОС НОО и ООО»,  в ходе 

которого педагоги ознакомились с изменениями и нормативными документами 

обновленными ФГОС – 2021 г.  

Также был проведен школьный семинар по данной теме.  

          В течение 1 полугодия 2022 г педагоги принимали участие в вебинарах, 

посвященных теме ФГОС-2021. 

 

 Работа с родителями. 

Были проведены родительские собрания с целью информирования родителей о 

переходе на обновленные образовательные стандарты. Родители подписали заявления об 

изучении родного (чеченского) языка, а также согласия на переход 2-4 классов на 

обновленные стандарты. 

 

Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

На официальном сайте МБОУ «Ново-Бенойская СШ им.А.А.Кадырова»  

(https://soshnovybenoy.educhr.ru/) обновлен раздел «Образовательные стандарты», 

размещена актуальная информация по 

вопросам введения и реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

 

Основные выводы: 

I. Установлено достижение показателей готовности по таким критериям как: 

1 Организационно-управленческое и организационно-методическое обеспечение 

введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ОО: 

- создана рабочая группа по координации введения обновленных ФГОС НОО 

и ФГОС ООО в МБОУ «Ново-Бенойская СШ им.А.А.Кадырова»; 

- утверждены правовые акты о переходе общеобразовательной организации 

на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

- утверждена дорожная карта  (план мероприятий) по введению обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

- разработан и утвержден план методической работы по введению обновлённых ФГОС 

НОО и ООО; 

- организована работа горячей линии консультационного методического 

- проведены семинары, совещания, педагогические советы, родительские собрания по 

актуальным вопросам введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

II.  Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

- обеспечено повышение квалификации учителей, обеспечивающих 

реализацию обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО с 1 сентября 2022 года в 1-5 

классах. 

III.  Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС 

ОО: 

https://soshnovybenoy.educhr.ru/


- обеспечено размещение на официальном сайте МБОУ публикаций, освещающих 

вопросы введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

- обеспечено проведение мероприятий для родительской общественности по 

актуальным вопросам перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ООО; 

 

Выявленные потребности при введении обновленных ФГОС: 

1. Актуализация плана работы методического совета школы в части первоочередных 

действий по введению обновленных ФГОС. 

2. Повышение квалификации вновь прибывшим педагогам в сентябре 2022 г пройти 

по методике преподавания в условиях перехода на обновлённый ФГОС. 

 

Заместитель директора по УВР, Хадиева М.А. 

31 августа 2022 г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


